Persoonlijke gegevens

Naam:

Ir. D.M.J. (Daniél) Maton

Geboortedatum: 15 februari 1954

Email

info-site@matonlogic.nl

Persoonlijkheidsprofiel

o Generalist met de benodigde bagage, om een goede gesprekspartner te zijn voor diverse
disciplines;

o] Vindt een creatieve oplossing bij problemen;

o] Staat open voor nieuwe inzichten en weet zich makkelijk aan te passen aan verschillende
situaties en (bedrijfs)culturen;

o] Heeft een groot uithoudingsvermogen om het doel op een efficiénte en pragmatische
manier te bereiken;

o] Weet bij elke veranderingstrajecten de meest optimale oplossingen te kiezen;

o] Analyseert snel complexe omgevingen;

o] Draagt graag kennis over en helpt zijn collega’s om op een hogere professioneel niveau
te komen.

Loopbaan

Sinds 1977 werkzaam in de automatisering. Is zijn carriere begonnen in de meer technische
automatisering met als voornaamste aandachtsgebieden gestructureerde programmering,
quality assurance, 1T-beheer, testen en procesaanpak.

Vanaf 1992 werkzaam in de IT automatisering. Voornamelijk gericht op het professionaliseren
van bedrijfsprocessen en kwaliteitsmanagement.

Heeft een universitaire achtergrond aangevuld met diverse relevante opleidingen en cursussen.
Is in 2007 zijn eigen bedrijf gestart: Maton Logic BV.

Nevenactiviteiten

o Lid van SPIder

o Lid van de TestNet

o Lid van Prince2NL
Publicatie:

[e]

Artikel over entropie en CMM “Verbeterruimte voor softwareontwikkelorganisatie’
in Informatie, maart 2006

Co-auteur van V2M2 A verification and validation maturity model;

2007 ISBN 978-90-811794-1-6
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Opleidingen:

° Technische Hogeschool te Delft, richting werktuigbouwkunde, vaksectie Meet- en
Regeltechniek
Genoten colleges in bedrijfskundige sfeer: Recht, Bedrijfseconomie, Inleiding
bedrijfsleer, Industriéle organisatie, Bedrijfsprocessen-analyse, Netwerkplanning;

° HBO: B.T.S. Bureau d'étude (in Frankrijk) Construction mécanique;

° Middelbaar: Lycée section E (in Frankrijk) Mathématiques et Méchanique.

Cursussen:
° Interpersoonlijke Effectiviteit in leiding geven (Lumage);
° WorkFlow Management (International Management Forum);
° Kennismanagement (International Management Forum);

° Adviesvaardigheden (Vergouwen Overduin);

° Introductie CMM (Qualityhouse);

° Verandermanagement, tussen sturing en zelforganisatie
(Holland Consulting Groep);

° Interne Auditing (Qualityhouse);

° Innovatieve oplossingen genereren;

° Projectmanagement;

° Structurering van het testproces van informatiesystemen;

° Yourdon Structured Analysis for Real Time Systems;

° Testen door alle fasen heen;

° Fortran. (in Parijs);

° C.N.A.M. (in Parijs) Mathématiques;

° C.N.A.M. (in Parijs) Mécanique.

Talen:  Nederlands, Frans, Engels

Zelfstudie:

° Verschillende process modeling methoden;
° Beheermodellen (BiSL, ASL, ITIL)

° Balanced Scorecard;

° Communicatie (introductie NLP);
° Veranderingsmanagement;

° TMAP;

° Boekhouding;

° Gegevensanalyse, -moddeling en —beheer;

° FAGAN'’s inspection method (Tom Gilb);

° The art of software testing (G.J. Myers);

° Systeem Ontwikkeling Methodiek SDM (1).

Research:

° ITAM: Lifecycle van IT assets;

° V2M2: Maturity model van het testproces & metric based improvement;
° BEWOPROMO: Bewustwording door proces modelering;

° Integraal beheermodel (BiSL, ASL, ITIL) in SOA omgeving.
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Relevante werkervaring

Organisatie ING CMMI programma

Functie Senior Consultant

Periode mei 2009 — mei 2009

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio.
Omschrijving

° Invoering van de Configuratie Management processen;
° Introductie van bijbehorende tooling: Serena-Dimensions .
Organisatie ITC

Functie Senior Consultant

Periode april 2009 — april 2009

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio.

Omschrijving
. Analyse van de bedrijfsprocessen;
° Introductie van de SQgEME benadering.

Organisatie ING Viking

Functie QA manager

Periode september 2008 — februari 2009

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, Share Point,

Mercury Quality Center, QSM,
Omschrijving
. Opzetten van voortbrengingsproces en processen van interactie tussen het project en
leverancier in India (hoe communiceren, afspraken, rapportage, planning);

. Verbetering van samenhang tussen Requirement, BSD, UCS en LLD en van het review proces;
° Architect van Configuratie Management en deployment processen.

. Architect van project-processen (integrale planning, issue, finding en change);

° Opzetten van test architectuur conform CMMi level 3;

° Opzetten van consistente (Entry, Exit, Acceptance, 1S09126) criteria;

o Opzetten van test strategie.

Organisatie Verschillende

Functie Senior Consultant

Periode juli 2008 — september 2008

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio

Omschrijving
. Verschillende adviesopdrachten over verbetertrajecten en testaanpak.
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Organisatie Uwv WIA

Functie Senior Consultant (adviseur processen, technieken en tooling)

Periode januari 2007 — juli 2008

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, BiZZdesigner, PrincipalToolBox,

SoaTest, Jira

Omschrijving

Opzetten van voortbrengingsproces en beheer van de SOA omgeving (consistentie tussen
BiSL, ASL en ITIL) en processen van Interactie tussen UWV en leverancier (hoe
communiceren, afspraken, rapportage, planning);

Architect van Configuratie Management en project-processen (issue en change);

Invoering van Integrale planning en afgestemde en consistente uren registratie;

Invoering van het project dashboard t.b.v. projectleiders, projectmanagers en stuurgroep;
Invoering van vereenvoudigde Earned VValue Management (EVM);

Invoering van het OTAP promotie model en opzet virtuele (SOA) testomgeving;

Verbetering van samenhang tussen Requirement, BSD, UCS en van het review proces;
Invoering van Prince 2 tool (PTB: Principal toolbox) Cursus gegeven, coaching, advisering bij
opzet van een project;

Opzetten Document Management Systeem (SP: Share Point) samenhang tussen PTB en SP en
project-processen (bijv, Configuratie management).

Organisatie UWV WIA-PDI

Functie Testmanager

Periode augustus 2006 — februari 2007

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, PrincipalToolBox, SoaTest, Jira
Omschrijving

Het managen van verschillende testprojecten;

. Het schrijven van het PID Test en Kwaliteit;

. Intake van projectmedewerkers;

. Architect van testaanpak; Test strategie en visie in een SOA omgeving; Test automatisering
t.b.v. SOA omgeving;

. Invoering van het OTAP promotie model en opzet virtuele (SOA) testomgeving.

Organisatie UWYV Weflex

Functie Project manager Testing and Quality

Periode september 2005 - julie 2006

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, ProjectPlace

Omschrijving

Het managen van verschillende testprojecten
Opzetten van het project dashboard
Introduceren van Configuratie management
Invoering van het OTAP promotie model.
Intake van projectmedewerkers

Organisatie Interpay ECS

Functie Senior Consultant en Testmanager

Periode maart 2005 — augustus 2005

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, Bugzilla
Omschrijving

Leiden van verbetertraject van bedrijfsprocessen (Test proces, Configuratie Mng, Release
Mng, Issue Mng, documenten IEEE standaard)

Het managen van verschillende testprojecten

Intake van projectmedewerkers.
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Organisatie Qualityhouse

Functie Senior Consultant
Periode januari 2005 - februari 2005
Middelen MS-Office Pro, Visio

Omschrijving
. Cursus TMAP gemaakt
. Verschillende offertes opgesteld
. Meegewerkt aan het boek over proces gestuurde testaanpak,
V2M2 A verification and validation maturity model; ISBN 978-90-811794-1-6

Organisatie Contrado Technologie B.V., Testing

Functie Senior Quality en Test Consultant

Periode juli 2003 - december 2004

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, GQM, TestDirector, QTP

Omschrijving

. Opzetten van de teststrategie, Contrado breed;

. Opzetten van de datadriven testaanpak;

. Opzetten van het geautomatiseerd testtraject;

. Advies gegeven over Configuratie Management, Wijzigingsbeheer, Release Management,
Requirement Management en Testaanpak bij de Directie en MT;

. Adviseren bij verbetertrajecten van bedrijfsprocessen
(Test proces en Configuratie management, CMM 1 naar 2);

. Implementeren van het nieuwe voortbrengingsproces.
Organisatie Gasunie Gas Transport Services
Functie Senior consultant kwaliteitszorg
Periode oktober 2004

Middelen MS-Office Pro, V2M2

Omschrijving
° Uitvoeren van assessment gebaseerd op het V2M2 model.

Organisatie Axioma groep

Functie Projectleider Uitrol ERP (e-Synergy)

Periode mei 2003 — juni 2003

Middelen MS-Office Pro, MS-project, Visio, e-Synergy

Omschrijving

o Codrdineren van het invoerteam van urenregistratie en advies gegeven over structurering van

klanten en projecten gegevens;
. Leiden van de integratie en aanpassing van bedrijfsprocessen in kader van 1SO 9001
certificaat.
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Overige werk ervaring

Middelen

Projectleider bij “Ministerie van VROM”

in de periode juli 2002 - april 2003

Senior Consultant bij “Ministerie van VROM”

invoering van ITAM: Lifecycle van IT assets

in de periode september 2001 - juni 2002

Risico en Kwaliteitsmanager bij “KPN Telecom te Den Haag”

in de periode april 2000 - juli 2001

Senior IT-consultant bij “ORAP Consulting Group te Rijswijk”
in de periode augustus 1999 - maart 2000

Senior Test-Consultant bij “Gemeente Valkenswaard te Valkenswaard”
in de periode maart 1999 - juli 1999

Senior Test-Consultant bij “Bloemen veiling te Aalsmeer”

in de periode februari 1999 - april 1999

Senior Test-Consultant bij “AKZO-NOBEL te Sassenheim”

in de periode februari 1999 - april 1999

Senior Test-Consultant bij “KPN te Den Haag”

in de periode januari 1997 - januari 1999

Senior Test-Consultant bij “KPN (afdeling C&CT) te Den Haag”
in de periode mei 1996 - januari 1999

Test-Consultant bij “FICS te Rotterdam”

in de periode maart 1996 - april 1996

QA-consultant bij “Adviesbureau Buro Bais te Capelle a/d Ijssel”
in de periode november 1993 - februari 1996

Senior engineer bij “van Rietschoten & Houwens -Defensie- te Rotterdam”
in de periode december 1987 - oktober 1993

Engineer bij "R&H - Applied Dynamics Europe te Rotterdam”
in de periode augustus 1986 - november 1987

Projectleider bij "IHC Smit te Kinderdijk"

in de periode april 1985 - juli 1986

Ontwerper bij "SFCN te Frankrijk"

in de periode augustus 1976 - november 1977

Ontwerper bij "SAFT Aerospacial te Frankrijk"

in de periode augustus 1975 - juli 1976

Fortran, Algol, Basic, PSI, Power Builder, RTL2, C

MS-Access, Filemaker, Omnis 7, Clipper, 4th Dimension

Word Star, MS-Office, Lotus Notes

MS-Visio, Hyper-Card, Mac-draw

MS-project, Mac-project

TMAP, SQA Team,

Architect (James Martin), PROTOS, SDW

Blue50, Blue 60, Anatool, Excelerator, ESL (ESA Simulation Language), PSI,
Yourdon, Hatley & Pirbhai, DOD

Data Flow Diagram, State Transition Diagram, Structure Chart, Entity Relationship
Diagram

QSM, SLIM Control; Balanced Scorecard (KSF en PI)

SAP, BAAN (DEM)
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